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PROPÓSITO

El agua impulsa, genera vida y crecimiento. 
En Océano Atlántico trabajamos en la construcción
de una sociedad mejor.
Para ello, creamos y desarrollamos proyectos
innovadores y creativos en los ámbitos de la
Formación y los Servicios, buscando la mejora, el
bienestar y calidad de vida de las personas.

VISIÓN 
Convertirnos en centro líder en formación y
consultoría y en referentes en el desarrollo de
proyectos y estrategias formativas innovadoras.
Establecernos a nivel nacional como referencia en la
prestación de servicios de diferentes ámbitos.

HAZLO
DIFERENTE,
HAZLO OCÉANO.

Nuestra
Empresa

02Océano
igualdad

Como las corrientes que rompen las barreras en su camino, este departamento se dedica a eliminar las
limitaciones que pueden restringir el avance y la participación equitativa de todas las personas, sin
importar su género.

El Departamento de Igualdad es como un faro resplandeciente, iluminando nuestro camino hacia una
sociedad inclusiva. Su objetivo principal es fomentar un entorno donde se valore y respete la diversidad
de género en todos los niveles de nuestra organización. Trabajamos incansablemente para derribar las
barreras y estereotipos que pueden existir, asegurando que tanto las mujeres como los hombres tengan
las mismas oportunidades de crecimiento , desarrollo y participación en la sociedad. Como navegantes
comprometidos, el Departamento de Igualdad se esfuerza por llevar esta visión a otros puertos. A través
de actividades y acciones innovadoras, promovemos una mayor conciencia sobre la igualdad de
oportunidades y los beneficios de la diversidad de género.

Nuestra experiencia en el desarrollo de servicios de intervención a nivel nacional con éste colectivo es
nuestro mejor aval para garantizar el adecuado desarrollo y coordinación de este servicio.

DEPARTAMENTO

https://www.grupoceano.org/
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El diagnóstico de población
constituye un documento integral
que refleja una exhaustiva
investigación sobre la actual
situación de igualdad en un
municipio. Este análisis detallado,
basado en encuestas, grupos
focales y una investigación
exhaustiva en web y redes sociales,
segmenta la información por
grupos de edad. Al proporcionar
una visión holística, el municipio
podrá identificar áreas específicas
que requieren mayor atención y
concientización, así como reconocer
aquellos aspectos en los que la
población demuestra mayor
conciencia. Acompañado de
recomendaciones, este diagnóstico
no solo destaca las áreas de
oportunidad, sino que también
sugiere enfoques prácticos para
abordar la igualdad y la
prevención de la violencia de
género, propiciando así un impacto
efectivo y sostenible en la
comunidad.
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Más 
información...

igualdad@grupoceano.org

b.arbues@grupoceano.org

976901099

Para un presupuesto sin
compromiso, facilitanos los

siguientes datos. haz click, aquí.  

03¿Qué es?

Nos esforzamos
constantemente en desarrollar

y ofrecer actividades
novedosas y creativas que
atraigan a las personas

Involucra activamente a los
participantes, fomentando el

diálogo, la reflexión y la
construcción colectiva de

conocimiento.

METODOLOGÍA
PARTICIPATIVA 

04Nuestro valor
añadido

05

https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.oslifewkbl5p
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.oslifewkbl5p
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.ifvj9o8b5r56
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.ifvj9o8b5r56
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.17vaq9bs924t
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.17vaq9bs924t
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.17vaq9bs924t
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.17vaq9bs924t
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.evwzsmrynlnt
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.evwzsmrynlnt
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.p1iih08p2a0f
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.p1iih08p2a0f
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.bdrcjsc7dp3z
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.bdrcjsc7dp3z
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.6tf4sb2p8dqf
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.6tf4sb2p8dqf
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.mpvcce2b7u5y
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.mpvcce2b7u5y
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.o6954r42buvz
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.o6954r42buvz
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.o6954r42buvz
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.dwpnwl3twxh6
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.dwpnwl3twxh6
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.dwpnwl3twxh6
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.14xax1pniaj5
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.14xax1pniaj5
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.14xax1pniaj5
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.3dpfah2530ry
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.3dpfah2530ry
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.3dpfah2530ry
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.c16708t20yvb
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.c16708t20yvb
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.atzarqc3glj3
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.atzarqc3glj3
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.s7sbwvep719i
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.s7sbwvep719i
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.z0y2dyocch5n
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.z0y2dyocch5n
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.db9jegijrj4b
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.db9jegijrj4b
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.db9jegijrj4b
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.pi8mw1xqr43k
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.pi8mw1xqr43k
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.l3gabi435vbw
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.l3gabi435vbw
https://docs.google.com/document/d/1rEPxQdbpzTeElHKQZ_MsY7oosTKDwHDInGRLL7mADpY/edit#heading=h.a2l5vjsj3yk
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezHTZmd27zQ72wgY4U6udIWWcb93WE8hlaRIYofGkMAQPZrg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezHTZmd27zQ72wgY4U6udIWWcb93WE8hlaRIYofGkMAQPZrg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezHTZmd27zQ72wgY4U6udIWWcb93WE8hlaRIYofGkMAQPZrg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSezHTZmd27zQ72wgY4U6udIWWcb93WE8hlaRIYofGkMAQPZrg/viewform

